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INTRODUCCIÓN 

 
Trascurridos dieciséis meses de gesƟón como Director EjecuƟvo, iniciando labores desde el 
momento de la consƟtución de la Fundación en el año 2024, se presenta a conƟnuación un 
balance del trabajo realizado. Se organizaron las acƟvidades con base en los momentos 
ejercidos, el primero fue el proceso de inicio de acƟvidades; el segundo fue el ejercicio de 
verificación de la situación insƟtucional al año 2024, así mismo para este segundo año de 
operaciones 2025 y el tercero es la formulación de un plan de acción actualizado, con una 
duración de seis meses, el cual está en desarrollo. De manera paralela se está cumpliendo con 
la gesƟón del día a día para la inclusión de padrinos para nuestros programas, idenƟficando 
fortalezas, debilidades y tomando medidas correcƟvas. 
 
 El objeƟvo del proceso de inicio de acƟvidades es analizar los principales aspectos de la gesƟón 
de la administración y elaborar propuestas para la conƟnuidad de los elementos posiƟvos o 
correcƟvos y formular los ajustes requeridos en los planes de trabajo. 
 
En cuanto el ejercicio de verificación de la situación insƟtucional al corte del año 2025, se 
desarrolló con el objeƟvo de establecer los alcances reales de nuestros planes insƟtucionales, 
en los aspectos que soportan la prestación de los servicios.  
 
Buscando fortalecer la educación formal con énfasis en la educación para el trabajo y promover 
competencias para la vida, queremos dirigir los esfuerzos de la Fundación, con el apoyo de la 
Fundación Universitaria Catoliza Lumen GenƟum, a apoyar, a parƟr de la formación de los 
jóvenes, para que sean actores relevantes en el desarrollo de nuestras comunidades, siempre 
bajo el principio de una educación perƟnente y de calidad.  
 
Con el fin de opƟmizar recursos y conocimientos nos proponemos realizar alianzas con 
diferentes para lograr un mayor impacto en nuestro trabajo y de esta manera hacer más efecƟva 
nuestra labor y tener así un mayor alcance de nuestra intervención. 
 
Para ello hemos hecho el acercamiento con el “Proyecto DUO”, de tal manera que fortalezcamos 
el apoyo a los adolescentes para que de una forma parƟcipaƟva puedan seguir sus estudios 
técnicos y profesionales. 
 
 
RETOS Y DESAFIOS 
 
Sostenibilidad Financiera: Necesidad de diversificar las fuentes de ingresos a través de 
convocatorias públicas internacionales. 
 
Fortalecimiento del equipo: Transición de un modelo basado 100% en voluntariado a la 
contratación de personal fijo para áreas clave. 
 
 
PROYECCIONES 
 
Segundo Semestre del año 2026: Ampliar la cobertura del Programa Principal en un 18%, para 
poder llegar a nuevas comunidades. 
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CONCLUSIÓN. 
 
El desafío de la Fundación Fomento para la Educación Monseñor Isaias Duarte Cancino, involucra a 
todos los estamentos institucionales, implica un cambio profundo de su oferta, la cual debe ser 
relevante y generar ingresos.  Por lo tanto, es inaplazable un replanteamiento de su visión 
estratégica en el mediano y largo plazo; el mejoramiento de los procesos de gesƟón y de su 
idenƟdad misional; la adecuación de la estructura organizacional, el fortalecimiento de la 
infraestructura İsica y tecnológica, y la racionalización y opƟmización de costos y gastos.  

 

DR. JOSE OCTAVIO LARA PACHON 
DIRECTOR EJECUTIVO  


